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Betrieb: Veranderung in
Datum 202 % 2020 bis 2030

1 Personalbestand

11 gesamt 0,0%
12 An-/Un-Gelernte 0,0%
13 Facharbeiter/innen 0,0%
14 Angestellte 0,0%
15 Leiharbeit 0,0%
16 Mehrarbeit 0,0%
17 Werkvertragsarbeit 0,0%
0,0%
2 Kapazitatsbedarf nach Qualifikation
gesamt Normalfall 0,0%
Best Case 0,0%
Worst Case 0,0%
21 An-/Un-Gelernte 0,0%
22 Facharbeiter/innen 0,0%
23 Angestellte 0,0%
3 Kapazitatsbedarf nach Produkten
gesamt Plan Normalfall 0,0%
__________ Best Case Best Case 0,0%
worst Case Worst Case 0,0%
31 Produktgruppe 1 0,0%
32 Produktgruppe 2 0,0%
33 Produktgruppe 3 0,0%
34 Produktgruppe 4 0,0%
35 Produktgruppe 5 0,0%
36 Produktgruppe 6 0,0%
37 Produktgruppe 7 0,0%
38 Produktgruppe 8 0,0%
39 Produktgruppe 9 0,0%
4 Kapazitatsbedarf nach Projekten
41 Investition 0,0%
42 KVP 0,0%
43 Outsourcing 0,0%
44 0,0%
45 0,0%
46 0,0%
a7 0,0%
0,0%
5 Personelle MaRnahmen
51 Verrentung 0,0%
52 Fluktuation 0,0%
53 Einstellungen 0,0%
54 Betriebsbedingte 0,0%
Anderungskiindigung
55 Qualifizierung 0,0%
56 Versetzung 0,0%




